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能源管理、節能減碳、溫室氣體減量、減少用水或其他廢棄物管理政策 

鑑於近年相關環保意識抬頭，其相關之法規力度強勁，本公司積極投入各項資源，

以提升環保治理之硬體設備、環境安全專業人才之培養、強化所有同仁環境安全意識，

以符合法令為基本要求。 

本公司一向以嚴謹之態度與嚴格之標準要求內部同仁、供應商、營造廠及承包商

等切實遵守環保法規。 

此外，在規劃設計各項建案時，本公司不僅遵循建築安全、消防等相關法規規範，

亦配合國際趨勢，導入綠建築設計理念，積極申請「綠建築標章」或「候選綠建築證

書」。為取得該標章，至少需符合四項必要指標，包括「日常節能」及「水資源」兩項

必選指標，以及從其他七項中任選兩項作為選擇性指標。 

大華建設位於台北市的危老個案「台大華」，於 2020 年取得智慧建築銀級候選證

書，並於 2023 年取得智慧建築銀級證書，證書項目包含綜合佈線指標、資訊通信指

標、系統整合指標、設施管理指標、安全防災指標節能管理指標、健康舒適指標等 7

項基本指標及智慧創新指標等 1項鼓勵指標。 

壹、環境資源管理 

為回應全球氣候變遷議題與國家永續發展政策，大華建設自 2021 年起試行溫室氣

體盤查作業，2023 年起正式運行溫室氣體盤查作業，作為邁向低碳轉型與淨零排放

之基礎行動。盤查作業依循國際標準組織（ISO）所制定之《ISO 14064-1:2018 溫

室氣體盤查標準》，採用「營運控制權」作為組織邊界界定原則，盤查邊界涵蓋組織

營運範疇 100% （台北公公室及台中公公室、華鑑營造各建案之工務所及工地、華建

開發公公室），揭露營運相關之直接溫室氣體排放源（類別 1）、能源間接溫室氣體

排放源（類別 2）之溫室氣體排放量。 

透過完整溫室氣體盤查，大華建設將持續識別排放熱點，並據以擬定減碳策略，包

含提升設備能效、導入綠能、汰換老舊用電設施與施工流程優化等。同時，公司亦

規劃逐年擴大盤查據點，未來將依據實際營運進程，逐步納入更多其他間接溫室氣

體排放源（類別 3~4），深化整體碳管理體系，朝向綠色營運與 2050 淨零排放目標

穩健邁進。 
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一、能源統計數據 

 

二、溫室氣體排放數據 
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三、水資源消耗統計數據 
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四、廢棄物管理 

大華建設於施工前會與營造廠及承包廠商簽訂契約，嚴格要求廢氣、噪音、污水及

廢棄物能有效回收與防治。大華建設所有營建工程的營建廢棄物皆委由專業、合法

之環保公司處理，派駐專責人員負責監督與管理各工地於施工期間的環境維護，並

落實資源回收及垃圾分類，將可回收的資源重複利用，延長產品生命週期，減少資

源的浪費。 

 

 

  

註:營建廢棄物碳排量已包含在溫室氣體排放數據的「類別 4.來自組織使用的產品之
間接溫室氣體排放量」統計。 
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貳、減量目標、推動措施及達成情形 

一、減量目標 

因本年度碳排密集度計算方法，依主管機構規範，改以營業額計算密集度數據，

故本年度將重新訂定目標。 

 

 

二、推動措施及達成情形 

(一)綠色行動 

1.水資源節約行動 

(1)不定期檢查洗手間、茶水間之出水狀況與漏水問題。 

(2)廁所全面採用感應式水龍頭及兩段式沖水馬桶，並執行每日滲漏巡檢。 

(3)植栽選用耐旱植物，澆灌安排於清晨或傍晚，降低水分蒸發。 

(4)使用自動澆灌系統搭配氣候感知器，遇雨即停灌，避免浪費。 

2.電力管理行動 

(1)中午午休時段關閉照明 40 分鐘，降低尖峰用電。 

(2)空調溫控設定於 26–28°C，並加裝窗簾以遮陽，減少室內熱源負載， 

降低冷氣能耗。 

(3)空調全面加裝定時開關裝置，避免下班後長時間閒置運轉。 
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(4)台北公公室於 2023 年花費 149,300 元更換節能平板燈，2024 年出資 

541,940 元贊助大樓冰水主機冷卻水塔汰換計畫，落實節能更新。 

(5)響應「Earth Hour 地球一小時」全球關燈活動，培養員工節能意識。 

(6)設置統一電飯箱，集中用電，避免多個加熱器耗電重複使用。 

(7)下班後關閉總電源，僅保留保全、伺服器等必要供電設備。 

(8)影印機啟用自動節電模式，閒置時自動切換降低耗能。 

(9)工務所全面汰換變頻式節能冷氣，降低營建期間能源浪費。 

(10)使用工地 LED 感應燈，自動感應人車，自動開關。 

3.廢棄物減量回收管理 

(1)推動電子簽核與 E-mail 傳遞制度，大幅減少紙張公文。 

(2)列印作業採雙面列印、再生紙或廢紙重複使用。 

(3)定期舉公垃圾分類與資源回收教育，強化全員正確分類能力。 

(4)鼓勵員工自備餐具與茶具，降低一次性產品使用量。 

(5)派專責人員執行分類回收與垃圾清運作業，提升回收純度與效率。 

4.綠色採購政策 

(1)優先採購具環保標章產品與服務，2024 年綠色採購金額為 5,742,400 元。 

(2)自 2024 年起，正式於行政院環保署綠色採購平台進行申報，強化資訊 

透明與外部揭露。 

(3)採購品項涵蓋：再生紙、節能電器、低 VOC 塗料、LED 燈具等。 

5.交通與會議行為轉型 

(1)持續優化遠距會議系統硬體與介面，減少非必要移動及出差頻率。 

(2)鼓勵同仁於專案初期即透過視訊方式跨區協作，提升協調效率，降低 

碳排。 

6.內部管理與持續精進 

(1)訂定公公室年度節能目標，逐年檢討與更新節能項目與設備。 

(2)每年盤點用電與耗能熱點，提出改善建議與設備汰換計畫。 
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(二)本公司建案節能減碳措施 

1.建築設計與結構階段 

透過選材與設計優化，降低建築熱能損失與結構碳排。 

 

 

2.水資源管理與澆灌控制 

整合澆灌系統與氣候感測裝置，有效節水與能源回收。 
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3.智慧照明與感應控制系統 

利用感應、定時與分區控制，最大化照明效率。 

 

4.施工期綠色設備與用電管理 

從工地施工期間即導入節能裝置與用電管理，控制臨時設備能源消耗。 
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(三)營建廢棄物減量措施 

大華建設於工地營建過程中，積極落實資源有效利用與廢棄物源頭減量，從材料

之叫料、分類儲存、現場回收再利用至污染防制等全面管理，系統化規劃如下： 

1.源頭管理：材料精準配置與妥善保存 

透過事前規劃與物料管理制度，依據施工進度與實際需求預估數量，減少 

過度備料，並降低施工材料損耗與無謂丟棄，達成廢棄物源頭減量。 

 

2.現地再利用：工地內部循環再生系統 

推動工地資源循環使用，減少一次性消耗與非必要之廢棄物產生。 
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3.污染控制：落實工地環境保護措施 

從揚塵控制、車輛出入管理到廢水處理，全方位降低營建過程對周邊環境 

之影響，並間接減少因污染產生之清理型廢棄物。 
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(四)環保支出 

大華建設重視工地與營運對環境的影響，針對施工期間大華建設或營造廠遭主管

機關裁罰案件，均已即時完成補正，並透過內部機制強化教育訓練與作業流程精

進，防範類似情形再次發生。以下為 2024 年度之環保裁罰彙總資料： 

1.裁罰紀錄彙整表 

違規法規類別 發生件數 總罰鍰金額 環境講習時數 

廢棄物清理法 5 件 30,000 元 5 小時 

水污染防治法 2 件 39,000 元 4 小時 

建築法 1 件 3,000 元 - 

噪音管制法 1 件 22,500 元 - 

總計 9 件 94,500 元 9 小時 

2.違規類型與改善對策 

(1)廢棄物清理法違規 

A.違規事項說明： 

⚫於指定清除地區內污染地面 

⚫在指定清除地區內張貼廣告污染定著物 

B.改善措施： 

⚫強化進出車輛清潔管理，落實道路整潔維護 

⚫建立合法廣告張貼規範指引，要求張貼前先行審核張貼位置並拍照存證 

⚫由現場人員每週定期巡檢，並記錄清潔執行情形 

(2)水污染防治法違規 

A.違規事項說明： 

⚫未於施工前報請主管機關核備逕流廢水污染削減計畫 

B.改善措施： 

⚫將「逕流污染削減計畫書」納入建案初期報建準備清單 

⚫指派專責環保人員追蹤核准作業進度，並設立表單預警未送審情形 

⚫提供承攬營造單位「水污染防治作業教育訓練」，強化法規意識 

(3)噪音管制法違規 

A.違規事項說明： 

⚫於噪音管制區管制時段使用動力機械施工，影響周邊住戶生活安寧 

B.改善措施： 

⚫每日施工前由工地主任核對是否符合噪音時段限制 

⚫高噪音作業（如敲打、破碎、混凝土澆置）限於白天合法時段內進行 

⚫增設噪音警示牌與施工告示牌，培訓工班認知噪音法規，避免違規操作 
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(4)建築法違規 

A.違規事項說明： 

⚫施工過程中進行變更設計作業，未依原核定工程圖說及說明書內容施工 

B.改善措施： 

⚫強化變更設計相關流程的宣導與執行 

⚫工地主任每日施工前須進行施工圖現場核對作業 

⚫成控部門定期執行現場設計執行與圖說一致性抽查，如有異立即通報上 

級主管 

(五)能源管理計畫暨達成情形 

本公司積極推動各項能源減量措施，舉公節能競賽 ，選用高能源效率及節能設計

之設備 ，降低企業及產品能源消耗，使能源使用效率最佳化 ，並舉公節能減碳教

育訓練講座，深化員工節能意識： 

1.本公司各項能源減量措施 ，包含午休及下班後之用電管控，響應 「Earth Hour 

地球一小時」全球關燈活動 ，設置統一電飯箱集中用電。此外，本公司因應內

部碳定價制度之制定，將於 2026 年度起每年定期舉公節能競賽，由本公司提

撥節能減碳績效獎金發放給每位大華建設同仁，以獎勵節能減碳之優異表現，

不僅能激發員工自主節能之動機，亦能藉此深化員工節能意識。 

2.本公司選用高能源效率及節能設計之設備，加裝遮陽窗簾減少室內熱源負載，

並於空調系統全面加裝定時開關裝置 ，工務所並全面汰換變頻式節能冷氣 ，以

降低冷氣能耗。影印機設備則啟用自動節電模式，閒置時自動切換以降低耗能。

各建案工地均採LED感應燈，自動感應開關。台北公公室於2023年花費149,300

元更換節能平板燈，2024 年出資 541,940 元贊助大樓冰水主機冷卻水塔汰換

計畫，落實節能更新 。此外，本公司亦因應內部碳定價制度之制定，未來將逐

年檢討節能項目與設備之投資或更新汰換計畫 ，倘若節能項目之執行成本低於

往年執行之平均成本，則該項節能項目或投資即應優先採納及執行。 

3.本公司為深化員工節能減碳意識，本公司將於每年不定期舉公節能或能源管理

相關之教育訓練講座。本公司於 2024 年度儲能設備及節能效益教育訓練講座，

授課時數為 1 小時，授課對象為工地全體同仁及台北公公室主管。 


